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Regulamin Rekrutacji do Projektu ,,Nasza Wies Naszym Sadem”
§ 1. Postanowienia ogdlne
1. Niniejszy regulamin okresla zasady i procedury rekrutacji uczestnikdw do projektu , Nasza Wies
Naszym Sadem”, realizowanego przez Stowarzyszenie Wie$ Jabtkowych Smakéw w ramach programu
NOWE FIO.
2. Projekt skierowany jest do mieszkancéw wsi Stare Jabtonki, ktérzy spetniajg warunki uczestnictwa
okreslone w § 2 niniejszego regulaminu.
3. Rekrutacja ma charakter ciggly, a zgtoszenia bedg przyjmowane przed rozpoczeciem kazdego
dziatania projektowego.
§ 2. Warunki uczestnictwa
1. Uczestnikami projektu mogg by¢ osoby spetniajace nastepujace kryteria:
a. Sg mieszkaricami wsi Stare Jabtonki.
b. S w wieku od 1 do 99+ lat.
c. Wyrazg ched dziatania na rzecz aktywizacji i integracji spotecznej.
d. Dostarczg w terminie kompletne dokumenty rekrutacyjne.
e. Wyrazg zgode na przetwarzanie danych osobowych oraz wykorzystanie wizerunku.
f. Podpiszg deklaracje uczestnictwa w projekcie.
§ 3. Etapy rekrutacji
1. Publikacja dokumentéw rekrutacyjnych:
a. Dokumenty rekrutacyjne zostang udostepnione na stronie internetowej Stowarzyszenia oraz w
Swietlicy wiejskiej.
b. Osoby starsze mogg zarejestrowac sie telefonicznie, zobowigzujac sie do podpisania formularza
rekrutacyjnego najpdzniej w dniu rozpoczecia pierwszych zajec.
2. Przyjmowanie zgtoszen:
a. Zgtoszenia bedg przyjmowane w biurze projektu, drogg mailowa, listownie, telefonicznie, przez
animatora lub podczas spotkan projektowych.
b. Termin sktadania zgtoszen bedzie wynosit minimum tydzien przed rozpoczeciem kazdego
dziatania.
c. Informacje o terminach zostang opublikowane na na plakatach rozwieszonych w miejscach
publicznych.
3. Ocena zgtoszen:
a. Zgtoszenia bedg oceniane przez Komisje Rekrutacyjng ztozong z Koordynatora Projektu,
Animatora oraz cztonka Stowarzyszenia.
b. Etapy oceny:
- Weryfikacja formalna — sprawdzenie kompletnosci i poprawnosci formularzy.
- Ocena merytoryczna— weryfikacja spetniania kryteriow dostepu.
4. Ogtoszenie wynikdéw:
a. Osoby zakwalifikowane do udziatu w projekcie zostang poinformowane telefoniczne
b. Kandydaci z listy rezerwowej bedg przyjmowani w przypadku rezygnacji zakwalifikowanych osdb.
5. Przedtuzenie rekrutacji:
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a. W przypadku niezrekrutowania odpowiedniej liczby uczestnikdw, rekrutacja zostanie
przedtuzona.
§ 4. Zasady odwotan
1. Kandydaci moga wnies¢ odwotanie w przypadku niezakwalifikowania z powodu btednej oceny
formalne;j.
2. Odwotania nalezy sktadac¢ pisemnie do Koordynatora Projektu w terminie 5 dni od ogtoszenia
wynikéw rekrutacji.
§ 6. Postanowienia koricowe
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego publikacji na stronie internetowej Stowarzyszenia.
2. Wszelkie kwestie nieuregulowane w niniejszym regulaminie rozstrzyga Koordynator Projektu.
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